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® Atik 1 : [Priyorite nou] — PEEB fokis sou 2 sevis prensipal : Evanjelizasyon & Etid
Biblik. (Matye 28 : 19-20)

o Atik 1.1 : [Fléksibilite misyon nou] — Sepandan, PEEB ka oganize oubyen
patisipe nan nenpot aktivite ki sipote avansman levanjil ak fe glwa Bondye
briye.

o *Atik 1.2 : [Promés nou fe] — PEEB dwe toujou bay sévis bib la 6done yo
gratis a tout moun oubyen enstitisyon ki nan bezwen pou sa, tout kote sou
te a, san eksepsyon, e san distenksyon. (mak 13 10)

" Atik 1.2.1 : Men, fok moun sa oubyen enstitisyon sa ap itilize sevis
PEEB a nan kad avansman levanjil tou san ke li p’ap tire yon pwofi
sou sa. Si moun sa oubyen enstitisyon sa ap tire yon pwofi nan sa I’ap
fe a, PEEB dwe chaje li yon fre ki rezonab pou kolaborasyon an. Sinon,
PEEB dwe refize kolabore.

= *Atik 1.2.2 : PEEB, nenpot Kretyen, oubyen nenpot enstitisyon
kretyen k’ap ofwi yon sévis ke bib la 6done an kolaborasyon avek PEEB

pa dwe janm touche kob, benefisye yon kob, aksepte yon kado,
oubyen aksepte yon avantaj dirckteman pou sevis ki ofwi a. (aak 13 10)

= *Atik 1.2.3 : PEEB pa dwe janm asosye avek okenn moun oubyen

okenn enstitisyon k’ap prAtike bagay Bondye pa vle. (2 Korentyen 6 - 17)
o *Atik 1.3 : [Kont Diskriminasyon] — kwayans relijyez, klas sosyal, nivo
ckonomik, lokasyon jeografik, scks, laj, afilyasyon politik, pa dwe janm

konsidere nan desizyon pou PEEB bay scvis. (Galat 3 : 28 / Kolosyen 3 - 11)
= *Atik 1.3.1 : Kwake bagay nou site nan Atik 1.3 yo pa dwe janm

konsidere nan kad scvis n’ap ofwi yo, sepandan, yo dwe toujou

konsidere nan kad kolaborasyon oubyen afilyasyon yo. (2 Korentyen 6 : 17)

o Atik 1.4 : Manb PEEB oubyen lot enstitisyon ki fe alyans avek PEEB dwe

dako pou onore Atik 1.2.2 a inikman nan kad sevis y’ap bay an
kolaborasyon avek PEEB. Sinon, kolaborasyon an dwe refize.

® Atik 2 : [Finans] Sous finansman PEEB dwe soti nan Bondye pa mwayen fave

benediksyon ke Bondye bay nou, aktivite komesyal PEEB yo, avek kontribisyon
volonte Kretyen ak enstitisyon kretyen ki vle sipote PEEB. (Provib 10 : 22)

o Atik 2.1: Administrasyon PEEB gen otorite pou fe¢ demand a Kretyen

oubyen enstitisyon kretyen pou kontribisyon ak sipo volonte sou fom lajan,

prodwi materyel, sevis, oubyen nenpot ki lot fom bezwen PEEB genyen.
(Matye 7 :7)
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= *Atuk 2.1.1: Administrasyon an pa dwe janm egzije yon moun

oubyen yon enstitisyon pou bay ofrann ni enpoze yon limit minimom
oubyen maksimom sou kontribisyon li mande yo. Chak moun oubyen
enstitisyon ka kontribye volonteman selon ke yo pou avansman travay
PEEB ap f¢ yo e avansman wayom Bondye sou te a. (1 Istwa 29: 5-6)

e *Atik 2.1.1.1 : Administrasyon PEEB ka egzije yon

kontribisyon selman nan kad yon sevis ke li ofwi ki benefisye
manb yo ekonomikman oubyen sosyalman. Men, bagay ki pote

benefis espirityel yo pa dwe janm mache avek egzijans pou

manb lan bay yon ofrann oubyen peye yon fre.
" *Atik 2.1.2 : [Nou pa nan tire revanj] — Administrasyon PEEB pa dwe
janm refize bay sevis, bay move sevis, oubyen itilize tretman ak
pwopo ki pa apropwiye a sa bib la anseye, si yon moun oubyen yon

enstitisyon ki te refize sipote PEEB t’a vin bezwen asistans PEEB. (1
Tesalonisyen 5 : 15)

o Atik 2.2 : Manb ak zanmi PEEB yo gen dwa a nenpot ki moman pou yo fe
PEEB kado lajan, materyel, sevis, etc. selon sa Bondye va mete sou ke yo
pou yo fe. Nan ka sa yo, Administrasyon an dwe jwe yon wol fasilitate
selman, li pa dwe ni egzije anyen, ni anpeche moun yo bay selon ke yo
nonplis. (1 Istwa 29 : 5-6)

O Atik 2.3 : Administrasyon PEEB gen otorite pou chanje materyel ak sevis
ke PEEB posede yo an lajan pa mwayen vant, echanj, mete lekol, oubyen
lot mwayen ki biblik, moral, legal, e apropwiye, l¢ gen nesesite pou sa.

" Atik 2.3.1 : Kretyen ki afilye nan yon asanble kretyen gen priyorite
pou achte sou tout payen chak fwa PEEB ap transfome byen materyel
li yo an lajan.

O *Atik 2.4 : Administrasyon PEEB pa dwe janm chaje yon fre pou dwa manb

nan PEEB oubyen pou okenn lot privilej ki gen nati espirityel yo. (maye 10 8)
" Atik 2.4.1 : Sepandan, manb yo ka responsab pou peye yon fre pou
materyel y’ap itilize endividyelman yo. Materyel tankou badje, kod
badje, foto, videyo, album, mayo, dokiman, lot kat privilej, etc.
Konsa tou, yo ka responsab pou peye yon fre oubyen bay yon
patisipasyon pou sevis k’ap benefisye yo ekonomikman oubyen

sosyalman yo (eksépte sévis éspirityel yo byensi).
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= *AAtik 2.4.2: Nan ka ki mansyone nan Atik 2.4.1 yo;

Administrasyon an ka chaje manb yo jiska yon maksimom de 110%

pri bagay la koute Administrasyon an.
= *Atik 2.4.3 : PEEB pa dwe janm prete Kretyen ki nan nesesite yo
lajan avek entere. (Egzod 22 : 25)

® Atik 3 : PEEB dwe preche levanjil e sipote koz levanjil selman. (Eklezyas 12: 13)

o Atik 3.1 : Bib la se premye dokiman ki gen gouvenans sou PEEB. Regleman
Enten lan se 2eém dokiman ki genyen otorite sa. Answit se MAD yo. Apwe
yo, vini teks lalwa nan nivo lokal, nasyonal, ou entenasyonal ki konsene
aktivite PEEB yo. Finalman, vini kontra ki siyen ant PEEB avek lot endividi
oubyen lot enstitisyon kretyen. (1 Korentyen 14 : 33)

o Atik 3.2 : Tout aktivite PEEB oubyen patisipasyon PEEB nan aktivite lot
Kretyen oubyen enstitisyon kretyen yo dwe jistifye anba yonn nan 2 krite sa
yo : swa dirckteman pou preche levanjil oubyen endirckteman pou sipote
koz k’ap fe glwa Bondye briye.

o Atik 3.3 : Yonn ou tout Ministe ak Biwo yo gen dwa rele KJ a nan rankont
pou li jistifye ke Atik 3.1 an respekte alalet jiskaske pa gen okenn dout ou
konfizyon ki rete sou sa.

" Atik 3.3.1: Si K] a pa vle oubyen pa ka prouve ke Atik 3.1 an
respekte alalet, res manb Pano a dwe vote yonn nan 3 desizyon sa yo
selon sa Bondye va mete sou ke yo ki dwe fet. 3 desizyon yo se : 1)
blame K] la, 2) chanje KJ a pozisyon andan Administrasyon an menm,
ou 3) déstitiye KJ la nan Administrasyon PEEB. Yonn nan 3 opsyon sa
yo dwe chwazi selon gravite sitiyasyon an.

e Atik 3.3.1.1 : Desizyon pou Pano a ekri yon let blam a KJ a
bezwen ako 70% minimom nan manb Pano a ki an fonksyon yo.
Desizyon pou Pano a chanje KJ la pozisyon anndan
Administrasyon an bezwen ako 90% minimom nan manb Pano
a ki an fonksyon yo. Desizyon pou Pano a destitiye K] la ap
bezwen ako 100% manb Pano a ki an fonksyon yo. Si se mwens
ke 70% nan manb Pano a ki panse ke K] la pa onore Atik 3.1
alalet, yonn nan 3 desizyon sa yo pa dwe pran menm, men,
manb Pano sa yo dwe ekri yon let konsey avek ankourajman
voye bay K] la sou kijan yo panse ke KJ la ka amelyore nan sans
sa epi konseve yon kopi let sa. Let sa dwe konsidere nan
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desizyon k’ap pran si Pano a t’a panse ke K] la vyole Atik 3.1

an anko.

e Atik 3.3.1.2: Le¢ yon chanjman pozisyon fet, K] la pa ka sevi
nan pozisyon sa anko pou 1 an. Apwe 1 an, li elijib pou pozisyon
sa anko men se selon desizyon Pano a. Tout desizyon dwe pran

pa mwayen vot.

e Atik 3.3.1.3 : Nan ka yon destitisyon, K] la pa ka sevi nan
Administrasyon an pou 2 zan. Li ka toujou rete manb PEEB si
li vle samen li p’ap nan okenn pozisyon nan Administrasyon an.
Apre 2 zan, si Pano a vote li anndan Administrasyon an anko, li
bezwen sevi nan yon 1ot pozisyon pou 1 an pou pi piti anvan li
vin elijib pou sevi kom K] anko.

™ *Atik 4 : PEEB pa dwe janm gen pozisyon politik oubyen sipote yon politisyen

oubyen yon pati politik akoz nati danjere politik genyen an.

o *Atik 4.1 : Sepandan, PEEB dwe toujou kritike tout aksyon ki imoral, enjis,

oubyen ki pa selon volonte Bondye menm si se yon politisyen k’ap prodwi
aksyon sa. PEEB dwe kontinye fe sa avek yon pwidans ki rezonab (sa vie di
ki pa konveti an yon senp lachte) (Revelasyon 21 : §) pandan 1’ap evite konfrontasyon
dirck avek yon politisyen oubyen yon pati politik nan mezi ki posib.

® *Atik 5 : PEEB pa dwe janm fe alyans avek okenn payen oubyen enstitisyon payen

ki vle di nenpot enstitisyon ki pa soumet devan otorite Bondye. (2 Korentyen 6 : 17)

o Atik 5.1 : PEEB kapab travay nan yon menm objcktif avek yon payen

oubyen yon enstitisyon payen, nan yon menm andwa, oubyen sou yon
menm platfom depi pa gen okenn asosyasyon oubyen alyans vebal oubyen
ekri ki fet ant PEEB avek enstitisyon payen sila.

*Atik 5.2 : PEEB pa dwe janm asosye avek yon endividi k’ap viv nan

dezobeyisans a volonte Bondye oubyen avek yon enstitisyon kit’ava genyen
menm yon sel manb nan Administrasyon li k’ap viv nan dezobeyisans a

volonte Bondye.

» Atik 6 : Lang ofisyel kominikasyon nan PEEB se Kreyol Ayisyen an.

O Atik 6.1: PEEB kapab tradwi nan tout lot lang yo tou depi genyen mwayen

ki disponib pou sa. Men, lang prime tout avtivite avek prodiksyon dwe
komanse fet se lang kreyol ayisyen an.
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O Atik 6.2 : PEEB ka prodwi yon sevis nan yon lot lang tou le li jije sa ap
fasilite odyans sevis la vize a.

® Atik 7 : Le tout Biwo avek Ministe yo fin konple, manb Administrasyon an dwe
chwazi pa mwayen elcksyon jeneral ke KJ a va oganize chak 3 zan.
o *MAtik 7.1 : Sel pozisyon Koodonate Jeneral la ki p’ap nan eleksyon, se
yon pozisyon ki dwe toujou rete pou nominasyon. K] la ap sevi jiskaske res
Pano a destitiye li pou move kondwit oubyen enkapasite pou ranpli fonksyon
li tankou enkapasite ki vini avek anpil laj, maladi, oubyen lanmo.

" Atik 7.1.1 : Sisa t’a vin nan entere levanjil pou K] a destitiye, oubyen
si KJ la vin enkapab akoz laj, maladi, oubyen li vin tonbe mouri,
oubyen tou si K] la t’a jis deside demisyone, pozisyon sa ap kenbe pa
adjwen li an (si li nome) oubyen DAD la pou yon ti tan pandan Pano
a ap priye pou Bondye bay yo direksyon sou ki moun ki dwe nome
nan pozisyon sa. Adjwen an pa ka tounen K] prensipal otomAtikman.
Sepandan, li dwe konsidere an premye pa Pano a pou nominasyon
kom K] prensipal pa mwayen yon vot. Sili pa pase, Pano a ka komanse
konsidere lot manb.

e "Atik 7.1.1.1 : Eksepte nan kad yon lod direk ke Bondye bay
e ke Pano a konfime, yon moun pa ka soti deyo PEEB pou vin
KJ. Tout Kretyen k’ap konsidere pou pozisyon K] la dwe deja
manb PEEB pandan 5 lane minimom ak manb Administrasyon
PEEB pou 3 lane minimom. Koodonate Adjwen an oubyen
DAD la dwe kontinye fonksyon enterim lan jiskaske 2
kondisyon sa yo reyini menm si se yonn nan yo ki anba
konsiderasyon an. Le Pano a konvenk ke yo jwenn yon moun
ke yo ka konfye pozisyon sa nan enterc avansman PEEB ak
avansman levanjil, yo dwe reyini pou ofisyalize nominasyon li
ak yon vot 100% obligatwa.

e Atik 7.1.1.2 : Si Bondye t’a chwazi nome yon moun pou K]
pa mwayen revelasyon, komisyon li voye, profesi, etc., proses
nominasyon vin pa neses¢ anko. OtomAtikman tout Pano a
konvenk ke se vwa Bondye ki pale a vreman, ka a klotire la. Li
rete selman pou Pano a pibliye moun sa kom nouvo KJ PEEB.

e Atik 7.1.1.3 : Nan moman enterim sa, KJ-Adjwen an (si li

nome) oubyen DAD la dwe pran plas K] la jis pou ranpli
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fonksyon regilye yo epi kontinye tout travay KJ a te deja
komanse yo selman. Li ka kontinye proje ki te deja apwouve
men li pa gen otorite pou inisye okenn proje, fe okenn nouvo
acha ki depase 10.000 HTG, vann anyen PEEB posede, amande
RE lan, pran okenn desizyon ki pwal angaje PEEB avek yon
endividi kretyen oubyen yon lot enstitisyon kretyen pou plis ke
30 jou, oubyen pran nenpot desizyon ki pa gen sipo tout res
Pano a (100%).

" Atik 7.1.2 : K] la gen otorite pou nome ranplasan li l¢ li konvenk ke
misyon li nan PEEB fini pou nenpot rezon an. Nan ka sa, res Pano a
dwe selman bay li konsey ak opinyon yo sou kandida li anvizaje a, men
li gen otorite final sou ranplasan Ii.

e Atik 7.1.2.1: Si K] la refize nome ranplasan li pandan ke
enkapasite li kleman ap lakoz pwoblem pou PEEB, ap anpeche
avansman PEEB, oubyen si li kategorikman refize respekte e fe
aplike tout atik RE sa alalet, Pano a gen otorite pou mete li ate
onorabman avek apwobasyon tout manb Pano a (100%) e
aplike Atik 7.1.1 an, Atik 7.1.1.1 an, avek Atik 7.1.1.3 a.

O Atik 7.2 : L¢ moman eleksyon chak 3 zan an rive, pou chak pozisyon, K] a
ap pran non tout moun ki vle nan pozisyon sa enkli moun ki te deja ladann
lan epi I’ap mande res Administrasyon an pou vote apwe chak kandida yo
fin adrese asanble a sou fom yon kanpay 5-10 minit pa kandida.

o Atik 7.3 :Si gen yon pozisyon ki pa gen okenn nouvo kandida pou li. Moun
ki te deja ladann lan ap kenbe li pou yon lot 3 zan. Si moun ki te ladann lan
vle kite li, I’ap rete vid jiskaske K] a nome yon moun ladann oubyen prochen
eleksyon an rive nan 3 zan anko.

O Atik 7.4 : [Sevis Bondye rete volonté] — Nenpot manb nan nenpot Biwo oubyen
manb konscy nenpot Ministe ka demisyone nenpot l¢ yo vle fe sa. Se yon
aktivite konpletman volonte PEEB ye (travay Bondye ye).

" Atik 7.4.1 : Simanb sa kite Administrasyon an pou yon rezon ki valab
tankou maladi, prizon enjis, yon proje pesonel, apel Bondye pou yon
lot travay, etc., li ka mande tounen anko nenpot le sitiyasyon ki te fe
li kite a rezoud oubyen pran fen.

" Atik 7.4.2 : Si yon manb kite Administrasyon an pou yon rezon ki pa
valab tankou kont avek yon lot manb, enkapasite pou fe bagay yo fet
jan li t’a vle a, revandikasyon kont yon atik nan regleman enten lan,
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etc., moun sa ap ka mande tounen apre yon peryod entediksyon de 1
an a pati de jou li te kite ofisyelman an. 2em fwa sarive, I’ap ka mande
tounen apre yon peryod entediksyon de 2 zan. Yon lane ap kontinye
ajoute nan peryod entediksyon an chak fwa moun sa kite.

® Atik 8 : Kantite Biwo oubyen Ministe avek kantite manb chak Biwo oubyen
Ministe PEEB yo genyen kapab chanje selon nesesite nan kad avansman levanjil
avek avansman PEEB. Jiska nouvo lod, PEEB genyen 4 Biwo avek 2 Ministe: Biwo
Koodinasyon Jeneral, Biwo Administratif, Biwo Lojistik, Biwo Akademik, Ministe
Anseyman, avek Ministe Priye.

o Atik 8.1 : Biwo Koodinasyon Jeneral la genyen 3 pozisyon :
Koodonate Jeneral, Kontab, e Sekrete. Biwo sa la pou founi ideyoloji,
estrateji, dircksyon, sipevizyon, avek tout mwayen nesese ki pwal pemet ke
PEEB akonpli misyon avek vizyon li selon bib la. Answit, Biwo sa genyen
responsablite pou dirije e koodone relasyon ant tout lot Biwo e Ministe yo
pou pemet ke yo akonpli misyon PEEB a nan amoni. Anfen, Biwo sa la tou
pou etabli e jere relasyon ant PEEB avek lot Kretyen oubyen enstitisyon
Kretyen yo. Sel Biwo Koodinasyon Jeneral la chaje pou apwouve tout zafe
cksten. Tout lot Biwo e Ministe yo dwe kolabore nan zafe ki konsene yo nan
tout relasyon cksten apre apwobasyon K] la.

" Atik 8.1.1 : Responsabilite Koodonate Jeneral (KJ) la : detemine e
klarifye vizyon PEEB, sa vle di afime kisa PEEB vle akonpli e ki kote
PEEB vle rive yon fason pou tout Biwo avek Ministe yo ka travay nan

liy vizyon an — entegre e separe moun de PEEB — prezide sou tout
rankont ant Ministe avek Biwo yo — asire ke tout Ministe avek Biwo
yo ap fe travay yo byen — reyalize nominasyon chak fwa yon Biwo
oubyen Ministe gen yon plas vid — oOganize elcksyon nan
Administrasyon an chak 3 zan (le tout pozisyon prensipal yo fin ranpli)
— bay otorite a manb, lot moun, oubyen lot enstitisyon pou aji nan
non PEEB l¢ sa nesese — oganize yon asanble jeneral anyel e lot
festivite nan okazyon anivese PEEB — founi e kolekte lide oubyen plan
pou agrandisman avek avansman levanjil ¢ PEEB — ranpli fonksyon
nenpot Dirckte oubyen Pot-Pawol ki poko nome, ki destitiye, ki kite,
oubyen ki jis pa disponib — detemine Bidje PEEB — founi modod
disipline pou fonksyonman PEEB chak fwa sa nesese — rezeve
desizyon final sou rezolisyon tout konfli nan PEEB apre ke pati ki
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konsene yo cksplwate tout atou ke yo te genyen — detemine tout prim
nan PEEB e distribye yo nan Kan-LABIB k’ap vini an — volonteman
pote responsablite e aksepte tout blam devan Bondye ak devan
Iezom pou tout sa ki rive nan PEEB, byen ou mal.

Atik 8.1.2 : Responsabilite Kontab la : kenbe bous PEEB — kreye
kont banke le sa nesese e avek otorizasyon Koodonate Jeneral la —

pran not chak jou sou tout lajan k’ap antre oubyen soti — prepare yon
rapo finasye sou chak kob ki antre oubyen soti — prepare yon rapo sou
chak byen materyel oubyen sevis pou enkli vale yo ki antre oubyen
soti — jere enfomasyon kont banke PEEB — cheche enfomasyon sou le
sa ap nesesc pou PEEB peye leta taks ou fre pou aktivite ou sevis proje
a selon vale taks ou fre pou rejyon an — cheche e pwezante
enfomasyon sou envestisman k’ap bon pou grandisman ekonomik
PEEB — prepare rapo grafik avek estatistik ki montre evolisyon
ckonomik PEEB a trave tan — kolekte enfomasyon e prepare yon bidje
anyel pou tout materyel, sevis, avek lajan ke chak Biwo avek Ministe
yo ap bezwen pou yo ka fe travay yo byen — prezante yon rapo sou
tout materyel, sevis, ak lajan PEEB — volonteman pote responsablite
e aksepte tout blam devan Bondye avek devan Koodonate Jeneral
la pou tout sa ki rive nan jesyon finans PEEB, byen ou mal.

e Atik 8.1.2.1 : Bidje anyel la bezwen siyen pa K] a anvan li ka
antre an aplikasyon.

Atik 8.1.3 : Responsabilite Sekrete a: pran not e prepare yon rapo

sou dewoulman chak rankont, aktivite, sevis, etc., ke Koodinasyon
Jeneral la patisipe — redije tout korespondans k’ap soti nan biwo a —
prepare e jere lis non tout moun k’ap sevi nan Administrasyon PEEB
ak pozisyon yo — kolekte non ak koodone tout manb Administrasyon
an — pran not sou tout sa k’ap pase nan PEEB pou zafe kouran
Koodinasyon an — mande e kolekte tout dokiman ki konsene PEEB
pou zafe kouran yo pou 5 lane — konseve tout dokiman PEEB nan
achiv pou 10 lane adisyonel pou pi piti ¢ yo soti nan zafe kouran Biwo
ak Ministe yo — detwi dokiman ki date plis ke 15 lane yo ak pemisyon
K] la — anrejistre epi konseve rapo dire sevis tout mand
Administrasyon — volonteman pote responsablite e aksepte tout blam
devan Bondye aveck devan Koodonate Jeneral la pou tout sa ki
rive nan sekretarya Koodinasyon PEEB, byen ou mal.
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o Atik 8.2 : Biwo Administratif la genyen 5 pozisyon : Dirckte
Administratif, Kontab, Sekrete, Lide sevis, e Delege. Biwo sa la pou
detemine pwensip avek desizyon administratif k’ap sipote misyon, ideyoloji,
avck estrateji K] la te bay nan kad akonplisman vizyon PEEB.

" Atik 8.2.1 : Responsabilite Direkte Administratif (IDAD) la: prezide
sou aktivite Biwo Administratif la — asire ke tout manb Biwo

Administratif la ap fe travay yo byen — kolckte e prezante bezwen
manb Biwo a a Koodinasyon an — sipote K] la nan oganizasyon
eleksyon yo — reyalize asanble jeneral anyel la e lot festivite yo selon
gidans KJ a — sipevize reyalizasyon tout sevis Biwo Administratif la
epi travay sou pefeksyonnman plan avansman PEEB yo — ranpli
fonksyon tout manb biwo a ki poko nome oubyen ki pa disponib —
detemine epi oganize tout aktivite evanjelizasyon avek sevis tankou
Jen, revey, kwazad, etc., ak lot program pou devlopman espirityel e
sosyal manb yo nan PEEB — oganize aktivite evanjelizasyon ant PEEB
e lot enstitisyon kretyen yo tou — prezide sou tout deplasman oubyen
aktivite ke PEEB ap oganize selon gidans K] a — propoze manb PEEB
a KJ la pou nominasyon nan Biwo Administratif la — ekri MAD pou
program, secvis, ak fonksyonman Biwo a — volonteman pote
responsablite e aksepte tout blam devan Bondye avek devan
Koodonate Jeneral la pou tout sa ki rive nan Biwo Administratif
PEEB, byen ou mal.

" Atik 8.2.2 : Responsabilite Kontab la : kenbe bous Biwo
Administratif la — kreye kont banke l¢ sa nesese e avek otorizasyon

DAD la — prepare rapo finansye anyel Biwo a — pran not chak jou sou
tout lajan k’ap antre oubyen soti — anrejistre rapo sou chak kob ki
antre oubyen soti — anrejistre rapo sou chak byen materyel ou sevis
pou enkli vale yo ki antre ou soti nan Biwo a — jere enfomasyon kont
banke Biwo a — cheche e pwezante enfomasyon sou envetisman k’ap
bon pou grandisman ekonomik PEEB — volonteman pote
responsablite e aksepte tout blam devan Bondye avek devan
Direkte a pou tout sa ki rive nan finans Biwo Administratif PEEB,
byen ou mal.

" Atik 8.2.3 : Responsabilite Sekrete a : kolekte ak konseve
enfomansyon sou tout moun k’ap sevi nan PEEB — prepare rapo pou

chak rankont, aktivite, sevis, etc., ki fet nan Biwo Administratif la —
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pran not sou tout sa k’ap pase nan Biwo a — redije tout korespondans
k’ap soti nan biwo a — kolekte epi jere tout dokiman Biwo a pou zafe
kouran pandan 5 lane, answit remet dokiman sa yo a Koodinasyon
Jeneral la — volonteman aksepte responsabilite le yon dokiman Biwo
Administratif la pa disponib — volonteman pote responsablite e
aksepte tout blam devan Bondye avek devan Direkte a pou tout sa
ki rive nan sekretarya Biwo Administratif PEEB, byen ou mal.

" Atik 8.2.4 : Responsabilite Lide Sevis yo : cheche epi propoze lot
kretyen ki ka ede jere sevis la — detemine tout materyel nesese e
propoze yo a DAD la pou aprobasyon — egzekite sevis la selon modod
administratif (MAD) DAD la — bay DAD la rapo regilye sou
dewoulman sevis la — renmet tout dokiman ki pa kouran oubyen
neses¢ a Sekrete biwo a nan mwens ke 3 jou pou konsevasyon —
volonteman pote responsablite e aksepte tout blam devan Bondye
avek devan Direkteé a pou tout sa ki rive nan sevis Biwo Administratif
PEEB sa, byen ou mal.

= Atik 8.2.5 : Responsabilite Delege yo : reprezante Biwo

Administratif la nan rankont avek lot moun, Biwo, Ministe, oubyen
enstitisyon — bay Sipevize imedyat la rapo sou rankont sa yo — kolekte
epi jere non ak koodone tout disip ki nan jiridiksyon an — egzekite lod
DAD la alalet nan jiridiksyon li repwezante a — kolekte tout problem
jiridiksyon an ap konfwonte e rapote yo a Sipevize imedyat la — aplike
desizyon ak disiplin DAD la nan jiridiksyon an — volonteman pote
responsablite e aksepte tout blam devan Bondye avek devan
Dirckte a pou tout sa ki rive nan Jiridiksyon respektiv yo chak, byen
ou mal.

o Atik 8.3 : Biwo Lojistik la genyen 6 pozisyon : Dirckte Lojistik, Sipevize
Proje, Kontab, Sekrete, Lide Sevis, ak Delege. Biwo sa la pou detemine
pwensip avek desizyon lojistik k’ap sipote misyon, ideyoloji, avek estrateji
K] la nan kad akonplisman vizyon PEEB.

" Atik 8.3.1 : Responsabilite Direkte Lojistik (DL) la : prezide sou
aktivite Biwo lojistik la — asire ke tout manb Biwo a ap f¢ travay yo —

planifye tout bezwen lojistik PEEB — kolekte e prezante bezwen manb
Biwo a a K] la — kontwole ak administre tout materyel PEEB posede
yo takou lokal, veyikil, ekipman, machandiz, etc. — planifye ak
reponn a tout bezwen lojistik diran tout aktivite PEEB tankou Kan-
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LABIB, jounen retrouvay, vizit adomisil, jen, kwazad, etc. — ranpli
fonksyon tout manb Biwo a ki poko nome oubyen ki pa disponib —
propoze manb PEEB a K] la pou nominasyon nan Biwo Lojistik la —
ekri MAD pou program, sevis, ak fonksyonman Biwo a — volonteman
pote responsablite e aksepte tout blam devan Bondye ak devan
Koodonate Jeneral la pou tout sa ki rive nan Biwo Lojistik PEEB,
byen ou mal.

Atik 8.3.2 : Responsibilite Sipevize a : jere ak sekirize tout materyel
PEEB yo tankou lokal, veyikil, ekipman, machandiz, etc. — jere tout
proje konstriksyon nan PEEB oubyen an kolaborasyon avek PEEB —
sipevize itilizasyon materyel PEEB yo nan tout Biwo ak Ministe yo —
rapo tout abi materyel PEEB yo ap sibi a DL la — volonteman pote
responsablite e aksepte tout blam devan Bondye avek devan
Dirckte a pou tout sa ki rive nan sipevizyon Biwo Lojistik PEEB,
byen ou mal.

Atik 8.3.3 : Responsibilite Kontab la : kenbe bous Biwo Lojistik la
— kreye kont banke l¢ sa nesese e avek otorizasyon DL la — prepare

rapo finansye anyel Biwo a — pran not chak jou sou tout lajan k’ap
antre oubyen soti — anrejistre rapo sou chak kob ki antre oubyen soti
— anrejistre yon rapo sou chak byen materyel ou sevis pou enkli vale
yo ki antre ou soti nan Biwo a — jere enfomasyon kont banke Biwo a
— cheche e pwezante enfomasyon sou envetisman k’ap bon pou
grandisman ekonomik PEEB —_volonteman pote responsablite e
aksepte tout blam devan Bondye avek devan Direkte a pou tout sa
ki rive nan finans Biwo Lojistik PEEB, byen ou mal.

Atik 8.3.4 : Responsibilite Sekrete a : kolekte non ak koodone tout
manb BL la — ekri oubyen verifye tout dokiman ki pwale sou sit

entenct PEEB a oubyen prezante an piblik nan non proje a pou
vyolasyon reg grame, estilistik, fomalite, etc. — redije tout
korespondans k’ap soti nan biwo a — cheche enfomasyon sou tout
nouvo reg pou ekri ou prezante dokiman nan media sosyal yo —
cheche enfomasyon sou tout media, lojisyel aplikasyon ki ka itil proje
a — prepare yon rapo anyel sou tout aktivite Biwo lojistik la — prepare
yon rapo pou chak rankont, aktivite, sevis, etc. ki fet nan Biwo a —
pran not sou tout sa k’ap pase nan Biwo lojistik la —jere tout dokiman
Biwo a pou zafe kouran yo pandan 5 lane, answit remet dokiman sa

P14




yo a Koodinasyon Jeneral la — volonteman pote e aksepte
responsabilite le yon dokiman Biwo Lojistik la pa disponib —
volonteman pote responsablite e aksepte tout blam devan Bondye
avek devan Direkte a pou tout sa ki rive nan sekretarya Biwo Lojistik
PEEB, byen ou mal.

" Atik 8.3.5 : Responsabilite Lide Sevis yo : cheche epi propoze lot

kretyen ki ka ede jere sevis sa — detemine tout materyel nesese e
propoze yo a DL la pou aprobasyon — egzekite sevis la selon modod
administratif (MAD) DL la — renmet tout dokiman ki pa kouran
oubyen nesese a Sekrete biwo a nan mwens ke 3 jou pou konsevasyon
— volonteman pote responsablite e aksepte tout blam devan Bondye
avek devan Direkte a pou tout sa ki rive nan sevis Biwo Lojistik PEEB,
byen ou mal.

" Atik 8.3.6 : Responsablite Delege yo : reprezante Biwo Lojistik la

nan rankont avek lot moun, Biwo, Ministe, oubyen enstitisyon — bay
Sipevize imedyat la rapo sou rankont sa yo — egzekite lod DL la nan
jiridiksyon li repwezante a — kolcksyone tout problem jiridiksyon an
ap konfwonte e rapote yo a Sipevize imedyat la — aplike desizyon DL
la nan jiridiksyon an — volonteman pote responsablite e aksepte tout
blam devan Bondye avek devan Direkte a pou tout sa ki rive nan
Jiridiksyon respektiv yo chak, byen ou mal.

o Atik 8.4 : Biwo Akademik la gen 5 pozisyon: Dirckte Akademik,
Sipevize Enstriksyon, Kontab, Sekrete, avek Lide sevis yo. Biwo sa la pou
detemine pwensip ak desizyon akademik k’ap sipote misyon, ideyoloji, avek
estrateji KJ a nan kad akonplisman vizyon PEEB.

" Atik 8.4.1 : Responsabilite Direkte Akademik (DAK) la : prezide
sou tout aktivite Biwo Akademik lan — administre tout aktivite

akademik nan PEEB — kreye epi konseve rapo akademik yo — kolekte
e prezante demand manb yo a Koodinasyon an — ranpli fonksyon tout
manb Biwo a ki poko nome oubyen ki pa disponib — o0ganize aktivite,
program, ak sevis ki vize devlopman espirityo-entelektyel manb yo —
verifye ke tout manb yo ap f¢ travay yo — propoze manb PEEB a K]
la pou nominasyon nan Biwo Akademik la — ekri MAD pou program,
sevis, ak fonksyonman Biwo a — volonteman pote responsablite e
aksepte tout blam devan Bondye avek devan Koodonate Jeneral
la pou tout sa ki rive nan Biwo Akademik PEEB, byen ou mal.
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" Atik 8.4.2 : Responsabilite Sekrete a : prepare yon rapo anyel sou
tout aktivite Biwo Akademik lan — redije tout korespondans k’ap soti
nan biwo a — prepare yon rapo pou chak rankont, aktivite, sevis, etc.,
ki fet nan Biwo akademik lan — pran not sou tout sa k’ap pase nan
Biwo akademik lan — prepare rapo grafik avek estatistik sou evolisyon
nan Biwo Akademik lan a trave tan — resevwa tout resi ak lot papye
nan Biwo a pou konseve pou 5 lane, answit renmet y a Koodinasyon
Jeneral la — volonteman pote responsablite e aksepte tout blam devan
Bondye avck devan Diréekte a pou tout sa ki rive nan sekretarya
Biwo Akademik PEEB, byen ou mal.

" Atik 8.4.3 : Responsibilite Kontab la : kenbe bous Biwo Akademik
lan — kreye kont banke le sa neses¢ e avek otorizasyon DAK la —

prepare rapo finansye anyel Biwo a — pran not chak jou sou tout lajan
k’ap antre oubyen soti — anrejistre rapo sou chak kob ki antre oubyen
soti — anrejistre rapo sou chak byen materyel ou sevis pou enkli vale
yo ki antre ou soti nan Biwo a — jere enfomasyon kont banke Biwo a
— cheche e pwezante enfomasyon sou envetisman k’ap bon pou
grandisman ekonomik PEEB — volonteman pote responsablite e
aksepte tout blam devan Bondye avek devan Direkte a pou tout sa
ki rive nan finans Biwo Akademik PEEB, byen ou mal.

" Atik 8.4.4 : Responsabilite Lide Sevis yo : cheche epi propoze lot

Kretyen ki ka ede jere sevis la — detemine tout materyel nesese pou
sevis/program lan e propoze yo a DAK la pou aprobasyon — egzekite
sevis la selon modod administratif (MAD) DAK la — renmet tout
dokiman ki pa kouran oubyen pa nesese yo a Sekrete biwo a nan
mwens ke 3 jou pou konsevasyon — volonteman pote responsablite e
aksepte tout blam devan Bondye avek devan Direkté a pou tout sa
ki rive nan sevis Biwo Akademik PEEB, byen ou mal.

" Atik 8.4.5 : Responsibilite Sipevize a : 0ganize, planifye, epi sipevize

reyalizasyon tout aktivite akademik nan PEEB — rann kont a DAK la
sou tout aktivite akademik yo — administre egzamen epi kreye rapo
nan aktivite akademik yo — volonteman pote responsablite e aksepte
tout blam devan Bondye aveck devan Direkte a pou tout sa ki rive
nan sipevizyon Biwo Akademik PEEB, byen ou mal.
o Atik 8.5 : Konséy Ministe Aseéyman an genyen 4 pozisyon: Pot-Pawol,
Sipevize, Kontab, ak Sekrete. Ministe sa la pou founi ak 0ganize tout aktivive
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anscyman k’ap sipote misyon, ideyoloji, avek estrateji KJ la nan kad
akonplisman vizyon PEEB. Ministe sa la pou planifye, oganize, e reyalize

tout aktivite anscyman kote PEEB envite pou anseye.
" Atik 8.5.1: Responsablite Pot-Pawol Ministe Anseyman (PPA) an :
sevi lyezon ant Ministe Anseyman an avek tout lot branch

Administrasyon an — prezide sou tout aktivite Ministe Anscyman an
— ranpli fonksyon tout manb Ministe a ki poko nome oubyen ki pa
disponib — kolckte e prezante bezwen manb Ministe a a Koodinasyon
an — asire ke tout Iwa ak koutim ki regade ansecyman respekte nan tout
zon PEEB ap fonksyone yo — verifye ke tout manb yo ap fe travay yo
—kreye, korije, 0ganize, e aprouve tout dokiman PEEB ap pibliye pou
itilizasyon enten oubyen cksten — founi ansenyan, konferansye, avek
predikate pou tout aktivite PEEB anchaj oubyen envite — pwopoze
Kretyen a K] la pou nominasyon nan MA an — ekri MAD pou program,
sevis, ak fonksyonman Ministe a — asire ke tout mand Konsey ministe
a ap fe travay yo — volonteman pote responsablite e aksepte tout
blam devan Bondye avck devan Koodonate Jeneral la pou tout sa
ki rive nan Ministe Ansecyman PEEB, byen ou mal.

" Atik 8.5.2 : Responsablite Sipevize a : planifye, oganize, epi reyalize
tout aktivite nan MA an selon direksyon PPA an — sipevize travay tout
ansenyan PEEB yo — bay rapo a PPA an sou travay ansenyan yo — jere
tout materyel ki anba kontwol MA an — kontwole ak administre tout
dokiman k’ap pibliye sou non PEEB — volonteman pote responsablite
e aksepte tout blam devan Bondye avek devan Pot-Pawol la pou
tout sa ki rive nan sipevizyon Ministe Anseyman PEEB, byen ou mal.

" Atik 8.5.3 : Responsablite Kontab la : kenbe bous Ministe Anseyman
an — kreye ak jere kont banke le sa nesese e avek otorizasyon PPA an

— prepare rapo finansye anyel Ministe a — pran not chak jou sou tout
lajan k’ap antre oubyen soti — anrejistre rapo sou chak kob ki antre
oubyen soti — anrejistre rapo sou chak byen materyel oubyen sevis
pou enkli vale yo ki antre ou soti nan Ministe a — cheche e pwezante
enfomasyon sou envetisman k’ap bon pou grandisman ekonomik
PEEB — volonteman pote responsablite e aksepte tout blam devan
Bondye avck devan Pot-Pawol la pou tout sa ki rive nan finans
Ministe Anseyman PEEB, byen ou mal.
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" Atik 8.5.4 : Responsabilite Sekrete a : prepare yon rapo anyel sou

tout aktivite Ministe Ansecyman an — redije tout korespondans k’ap
soti nan Ministe a — prepare yon rapo pou chak rankont, aktivite, sevis,
etc., ki fet nan MA an — pran not sou tout sa k’ap pase nan MA an —
prepare rapo grafik avek estatistik sou evolisyon nan MA an a trave
tan — resevwa tout resi ak lot papye nan Ministe an pou konseve pou
5 lane, answit renmet yo a Koodinasyon an pou achiv — volonteman
pote responsablite e aksepte tout blam devan Bondye avek devan
Pot-Pawol la pou tout sa ki rive nan sekretarya Ministe Anseyman
PEEB, byen ou mal.

" Atik 8.5.5 : Minist¢ Ans¢yman an responsab pou prodwi ak
verifye biblikman tout anseyman k’ap soti nan PEEB, k’ap prezante
nan non PEEB oubyen k’ap fet an kolaborasyon avek PEEB. Kit se
anscyman ekri ou oral, tout dwe aprouve pa Ministe Anscyman an
selon dircksyon Koodinasyon Jeneral la. Ministe yo pa gen limit nan
kantite manb yo kapab genyen.

e "Atik 8.5.5.1 : tout Ansenyan ak Predikate ki pwal anseye
oubyen preche nan PEEB oubyen nan non PEEB dwe manb
Ministe Anseyman PEEB a eksepte nan kad antrenman oubyen
pwatik k’ap fet anba sipevizyon MA an. Nou konsidere kad
tankou Kan-LABIB oubyen group Whatsapp PEEB yo kom
antrenman oubyen pwatik. Kidonk, moun k’ap pale nan kad sa
yo oubyen nan kad ki sanble avek yo pa oblije manb Ministe
Ansceyman PEEB a.

e Atik 8.5.5.2 : pou yon kretyen vin manb Ministe Anscyman
PEEB a, I’ap bezwen ap mennen yon vi kretyen egzanple, 1'ap
bezwen konplete yon etid teyolojik swa nan yon semine
teyolojik oubyen nan PEEB a trave konplesyon seri etid ke
PEEB ap prezante nan Kan-LABIB la. Answit, KJ a ap bezwen
obseve moun sa jiskaske li konvenk ke doktrin moun sa biblik.
Anfen, K] la ap nome moun sa pou li vin manb Ministe
Anscyman PEEB a.

o Atik 8.5.5.2.1 : Pot-Pawol Ministe Anscyman an ka
propoze a Koodinasyon an nenpot kretyen ke li panse ka
ede Ministe a progrese. KJ a responsab tout desizyon
final.
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o Atik 8.6 : Konséy Ministe Priye a genyen 5 pozisyon : Pot-Pawol,
Kontab, Sekrete, Lide SADME, avck Delege. Ministe sa la pou founi e
oganize tout aktivive priye k’ap sipote misyon, ideyoloji, avek estrateji K]
la nan kad akonplisman vizyon PEEB. Ministe sa la pou planifye, oganize, e
reyalize tout aktivite priye kote PEEB envite pou oganize nenpot sevis priye.

" Atik 8.6.1: Responsablite Pot-Pawol Ministe Priye (PPP) a : sevi
lyezon ant Ministe Priye a avek tout lot branch Administrasyon an —
prezide sou tout aktivite Ministe Priye a — ranpli fonksyon tout manb
Ministe a ki poko nome oubyen ki pa disponib — asire reyalizasyon
tout aktivite priyc nan PEEB oubyen nan non PEEB — asire ke tout
Iwa ak koutim ki regade priye respekte nan tout zon PEEB ap
fonksyone yo — pwopoze Kretyen a KJ la pou nominasyon nan MP a
—notifye KJ lale yon manb MP arive sou 3 absans konsekitiv — verifye
ke tout manb yo ap fe travay yo — kolckte e prezante bezwen manb
Ministe a a Koodinasyon an — ekri MAD pou program, sevis, ak
fonksyonman Ministe a — volonteman pote responsablite e aksepte
tout blam devan Bondye avek devan Koodonate Jeneral la pou
tout sa ki rive nan Ministe Priye PEEB, byen ou mal.

" Atik 8.6.2 : Responsablite Kontab la : kenbe bous Ministe Priye a —
kreye kont banke l¢ sa nesesc e avek otorizasyon PPP a — prepare rapo

finansye anyel Ministe a — pran not chak jou sou tout lajan k’ap antre
oubyen soti — anrejistre rapo sou chak kob ki antre oubyen soti —
anrejistre rapo sou chak byen materyel oubyen sevis pou enkli vale yo
ki antre oubyen soti nan Ministe a — jere enfomasyon kont banke
Ministe a — cheche e pwezante enfomasyon sou envetisman k’ap bon
pou grandisman ekonomik PEEB — volonteman pote responsablite e
aksepte tout blam devan Bondye avek devan Pot-Pawol la pou tout
sa ki rive nan finans Ministe Priye PEEB, byen ou mal.

" Atik 8.6.3 : Responsabilite Sekrete a : prepare yon rapo anyél sou

tout aktivite Ministe Priye a — prepare yon rapo pou chak rankont,
aktivite, sevis, etc., ki fet nan MP a — pran not sou tout sa k’ap pase
nan MP a —redije tout korespondans k’ap soti nan Ministe a — prepare
rapo grafik avek estatistik sou evolisyon nan MP a a trave tan —
resevwa tout resi avek 1ot papye nan Ministe a pou konsevasyon pou
5 lane — pran not sou tout manb Ministe a ki rate Kan-LABIB epi
rapote a PPP a l¢ yon manb rive sou 3 absans konsekitiv — volonteman

P19




pote résponsablite e aksépte tout blam devan Bondye avek devan
Pot-Pawol la pou tout sa ki rive nan sekretarya Ministe Priye PEEB,
byen ou mal.

" Atik 8.6.4 : Responsabilite Lide Sevis yo : cheche epi propoze lot

kretyen ki ka ede jere sevis la — detemine tout materyel nesese pou
sevis/program lan e propoze yo a PPP a pou aprobasyon — egzekite
sevis la selon modod administratif (MAD) PPP a — renmet tout
dokiman ki pa kouran oubyen nesese a Sekrete Ministe a nan mwens
ke 3 jou pou konsevasyon — volonteman pote responsablite e aksepte
tout blam devan Bondye avck devan Pot-Pawol la pou tout sa ki
rive nan sevis Ministe Priye PEEB, byen ou mal.

= Atik 8.6.5 : Résponsablite Delege YO : reprezante Ministe Priyé a

nan rankont avek lot moun, Biwo, Ministe, oubyen enstitisyon — bay
Sipevize imedyat la rapo sou rankont sa yo — egzekite lod PPP a nan
jiridiksyon li repwezante a — koleksyone tout problem jiridiksyon an
ap konfwonte e rapote yo a Sipevize imedyat la — aplike desizyon ak
disiplin PPP a nan jiridiksyon an — volonteman pote responsablite e
aksepte tout blam devan Bondye ak devan Pot-Pawol la pou tout
sa ki rive nan Jiridiksyon respektiv chak delege, byen ou mal.

= "Atik 8.6.6 : pou yon kretyen vin manb Ministe Priy¢ PEEB a, I’ap
bezwen ap mennen yon vi kretyen egzanple. Li ka jwenn nominasyon
li anvan li patisipe nan Kan-LABIB men I’ap bezwen gen yon
patisipasyon aktif nan Kan-LABIB ki vle di ke li pa dwe rate 3 Kan-
LABIB yonn apre lot pou li rete manb Ministe sa.

e Atik 8.6.6.1 : sclman nan yon ka ijans oubyen nan yon
sitiyasyon enprevi ke yon manb Ministe sa ka rate 3 ou plis Kan-
LABIB yonn apre lot e rete manb Ministe sa. Pot-Pawol la dwe
rapote sa a Koodinasyon Jeneral la ki va detemine finalman si
yon ka te ijan oubyen si yon sitiyasyon te enprevi selon
diskresyon li.
O Atik 8.7 : Manb chak Biwo oubyen Ministe ka gen yon adjwen ke K] la
nome pou li oubyen ke li ka chwazi li menm e apwouve pa Koodinasyon
Jeneral la si okipasyon li t’a vin mande sa. Itilize yon fom F0013 pou

pwopozisyon tout nominasyon.
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= Atik 8.7.1 : Otorite adjwen sa aktive otomatikman chak fwa manb
prensipal la pa disponib. Otorite adjwen yo limite a ranpli « fonksyon

kouran » manb prensipal la sélman. Otorite sa ap dezaktive
otomatikman tou lé manb prensipal la retounen disponib.

e Atik 8.7.1.1 : fonksyon kouran yo enkli disiplin, lidechip,
ranpli responsablite jounalye yo, epi anfosman tout desizyon
manb prensipal la te deja ofisyalize. Adjwen yo pa gen otorite
pou lanse nouvo proje, nouvo aktivite, oubyen pran nouvo
desizyon.

" Atik 8.7.2 : K] la ka nome delege pou chak Biwo/Ministe oubyen
chak Direkte/Pot-Pawol gen otorite pou chwazi yonn ou plizye
delege selon nesesite ki va genyen pou sa. Delege yo tou ap bezwen
aprouve pa Koodinasyon Jeneral la. Itilize yon fom F0013 pou

pwopozisyon tout nominasyon.

® Atik 8.7.2.1 : Yon delege se repwezantan yon Dirckte oubyen
yon Pot-Pawol nan tout zon kote PEEB deja etabli. Otorite yon
delege limite a egzekisyon lod Direkte oubyen Pot-Pawol li an
nan limit e konteks ke lod sa te bay la. Delege yo pa gen otorite
pou pran okenn desizyon pou kont yo eksepte nan yon ka ijans.

“Ka ijans”, nan sans sa, limite a yon sitiyasyon ki riske mete
lavi moun andanje oubyen lakoz domaj fizik pou ko moun
oubyen pou materyel ki vo plis ke 10.000 HTG si yon
koreksyon pa pote imedyatman. Delege sa tou pwal bezwen
prouve ke demanch te fet pou kontakte Dirckte oubyen Pot-
Pawol ki anchaj la pou desizyon li men san sikse. Sinon,
desizyon delege sa ap kalifye pou yon ensibodinasyon.

" Atik 8.7.2.1.1 : desizyon Koodinasyon Jeneral la

sou ensibodinasyon ka ale de yon senp blam jiska

destitisyon manb Administrasyon sa depan de
gravite sitiyasyon an oubyen abitid manb sa
konsenan ensibodinasyon.

o Atik 8.8 : Dirckte chak Biwo oubyen Pot-Pawol chak Ministe gen otorite
pou soti yon modod administratif (MAD) ki adrese oganizasyon Biwo sa
oubyen Ministe sa avek plis detay e presizyon selon jan yo va we nesesite
pou sa. Byenke sa pa obligatwa, men rige disiplin yon Direkte oubyen yon
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Pot-Pawol ap genyen plis pwa devan Koodinasyon Jeneral la si te deja
genyen yon MAD kle ki etabli pou manb Biwo oubyen Ministe sa.
" Atik 8.8.1: Yon MAD volonte pou Biwo avek Ministe yo men li
obligatwa pou sevis yo tankou Kizin, SAV, KAK, SPS, etc...
" *Atik 8.8.2 : Yon MAD ka pi seve sou oganizasyon ak reyalizasyon

yon aktivite ke RE lan, men li pa dwe janm mwens seve.
= *Atik 8.8.3 : K] la dwe toujou apwouve yon modod administratif
(MAD) anvan li rantre an aplikasyon.

o Atik 8.8.3.1: si K] a dezapwouve yon MAD, li dwe endike ki
Atik nan Regleman Enten lan ke MAD sa vyole yon fason pou
ede Direkte a oubyen Pot-pawol la pote ajisteman.

o Atik 8.9 : PEEB oganize yon kan fomasyon biblik ki rele Kan-LABIB.
Chak Biwo ak chak Ministe gen responsablite yo pou fasilite maksimom
reyisit tout avtivite nan kan sa.

" Atik 8.9.1: responsablite Koodinasyon Jeneral la konsenan Kan-
LABIB : deside epi pibliye dat avek andwa Kan-LABIB an konsiltasyon
avck res Pano a. — Asire finansman kan an — Asire ke tout materyel

nesese yo disponib pou kan an — kreye ore dewoulman Kan an —
koodone, sipote, epi entegre aktivite tout Biwo ak Ministe yo pou
pemet yo kolabore nan menm objektif — asire ke tout Biwo ak Ministe
yo ap jwe wol yo nan Kan-LABIB.

" Atik 8.9.2: responsablite Biwo Administratif la konsenan Kan-
LABIB : enskri e motive disip yo pou Kan-LABIB — prepare ak soumet

bidje kan an pou apwobasyon — detemine, answit asire ke tout disip
yo enfome de jou ak l¢ deplasman an avek tout bagay k’ap nesesc pou
yo pote — asire disiplin ak prezide sou tout konpotman avek tout
desizyon diran tout vwayaj (Ale & Retou) — l¢ yo rive nan lye kan an
pwal fet la, prezide sou fason y’ap etabli e konpote nan lokal la —
planifye e oganize tout rankont diran kan an — responsablite pou jere
tout dispit ki leve nan mitan kan an — anfose tout disiplin PEEB anve
disip, staf, ak manb Administrasyon an epi asire ke tout vyolate pini
selon regleman ki etabli yo (asistans Iot Dirékté/Pot-Pawol yo
nesesé nan sans sa men DAD la gen premye résponsablite a) —
resevwa, scvi, ak dirije tout vizite Kan-LABIB — jere e siveye disip yo
nan lakou a pandan yo pa nan klas — responsablite pou jere timoun yo
le yo pa nan klas — antann avek Koodinasyon Jeneral la pou tout
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depans administratif — prepare ak soumet rapo kan an pou
apwobasyon — avek tout lot bagay ki pa mansyone men ki ale nan
menm liy sa tou.

Atik 8.9.3: responsablite Biwo Lojistik la konsenan Kan-LABIB :
asire ke manje kan an, materyel yo, avek tout ekipman pou fomasyon

yo aranje oubyen disponib — asire ke tout machin pou transpo yo
aranje oubyen disponib (pou Ale & Retou) — asire ke manje avek
brevaj diran transpotasyon ki long yo disponib e oganize —
responsablite pou asire espas ak mwayen pou moun yo domi —
responsablite pou tout deplasman nan kad lojitik (tankou ale nan mache,
ale Planifye machin, achte materyél, etc.) anvan ak diran kan an —
responsablite ak dispozisyon pou jere tout materyel ak ekipman PEEB
posede yo diran Kan an — responsablite pou asire ke tout materyel
klas yo ak lot materyel nou pwal bezwen yo disponib — oganize lave
ak pase diran kan an — responsablite pou oganize foto/videyo diran
klas yo epi nan tout lot aktivite yo tou — responsablite sevis manje ak
staf kizin nan — responsablite pou asire dlo avek lot bezwen diran kan
an — asire klas timoun yo gen tout materyel yo pwal bezwen yo — pran
not ak ekri rapo sou tout sa ki kraze oubyen pedi ak kondisyon ki lakoz
sarive pou desizyon nan avni — antann ak K] la pou tout depans lojistik
—avek tout ot bagay ki pa mansyone men ki ale nan menm liy sa tou.
Atik 8.9.4: responsablite Biwo Akademik la konsenan Kan-LABIB :
responsablite pou asire ke tout dokiman aranje e disponib pou klas yo

— asire ke tout setifika, prim, oubyen kado ki pwal remet yo aranje e
disponib — drese e sipevize program pou klas timoun yo — oganize e
responsab disiplin nan klas yo — responsablite pou tout seyans
revizyon e ratrapaj ki nesese pou sikse kan an — asire ke disip yo etidye
e fe devwa yo l¢ yo pa nan klas — prepare e oganize tout seyans pwatik
yo — oganize e jere disiplin diran tout moman egzamen yo — prepare
kane pou klas yo — prepare tout rapo akademik yo — planifye, oganize,
¢ administre gradiyasyon an — fe suivi ak Biwo Lojistik la pou
piblikasyon fomasyon an nan 3 rezo sosyal PEEB yo : sit entenet lan,
facebook, avek youtube — sipote akademikman group elev yo ki sou
Whatsapp oubyen lot medya sosyal yo — asire ke sal klas yo toujou pre
pou klas yo — antann ak Koodonate Jeneral la pou tout depans
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akademik — avek tout lot bagay ki pa mansyone men ki ale nan menm
liy sa tou.

" Atik 8.9.5: responsablite Ministe Anseyman an konsenan Kan-
LABIB : recheche, planifye, epi ekri tout liv anseyman ak konferans
ki pwal prezante diran kan an — recheche epi alwe yon fim kretyen a
chak klas — kreye tout devwa, egzamen, ak tes yo — idantifye ak
enfome ansenyan pou chak klas, konferansye pou chak konferans, ak
predikate pou chak sevis — oOganize tout konferans ke PEEB ap
prezante diran kan an — korije tout devwa, egzamen, ak tes yo —
reponn tout kesyon teyolojik ki poze diran kan an — avek tout lot
bagay ki pa mansyone men ki ale nan menm liy sa tou.

" Atik 8.9.6 : responsablite Ministe Priye a konsenan Kan-LABIB :
planifye, oOganize, ak reyalize tout sevis priye nan kan an an

konsiltasyon avek lide asanble kote nou fe ladesann lan — idantifye
dirijan ak predikate pou tout sevis yo — kreye ak pibliye ore tout sevis
yo — antreprann priye sanzatann chak fwa gen yon ecspas vid ki
apwopriye pou sa — antann ak Koodonate Jeneral la pou tout depans
pou sevis priye yo — avek tout lot bagay ki pa mansyone men ki ale
nan menm liy sa tou.

O Atik 8.10: [Fasilitasyon Rankont ak Planifikasyon yo] PEEB se yon oganizasyon
entenasyonal e manb Administrasyon li an entenasyonal tou. Pou rezon sa,
genyen 2 metod Koodinasyon Jeneral la aprouve pou tout kominikasyon nan
PEEB : an pesonn le tout manb Administrasyon an nan yon menm andwa
oubyen sou entenet a trave rezo medya sosyal yo tankou whatsApp,
facebook, etc.

" Atik 8.10.1 : [Inyore moun pa ladann] Tout manb Administrasyon
PEEB gen OBLIGASYON pou siveye tout konvesasyon, li tout mesaj
teks, e pase tout mesaj vokal ki poste nan tout group anliy ki konsene
yo yon fason pou verifye si mesaj la adrese a yo ou pa.

e "Atik 8.10.1.1: L¢ yon mesaj adrese a yon manb Pano Dirckte
a oubyen yon manb Administrasyon an, moun sa gen
OBLIGASYON pou reyaji a mesaj sa e reponn tout kesyon ki
poze a li nan mesaj la. Nenpot moun ka toujou reyaji a yon
mesaj ki pa te adrese a li depi li vle patisipe nan konvesasyon an
men sa pa obligatwa. Sepandan, li obligatwa pou ke tout moun
mesaj la konsene yo reaji.
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o Atik 8.10.1.1.1 : Koodinasyon Jeneral la pa dikte kisa
reyaksyon oubyen repons lan dwe ye ; sa vle di ke si
repons lan ap wi, non, oubyen tann, depann de chak
manb, sitiyasyon ki devan li an, avck konsyans li. Chak
manb dwe toujou santi li lib pou reponn selon

konviksyon ke li, men prezante yon eleman repons rete
OBLIGATWA.

o Atik 8.10.1.2: si yon moun pa ka reponn nan moman li we
mesaj ki monte a paske li anpeche nan lot aktivite oubyen li gen
problem telefon, chaj, siyal, etc., repons sa dwe premye bagay

li pbste anvan menm li pale okenn lot bagav sou group vo. Sa

demontre ke li pa jis inyore mesaj la men li te anpeche.

O Atik 8.10.1.2.1 : si manb sa bezwen plis tan pou li panse
arepons ke li vle bay la, li dwe poste yon dele sou group
la a moun ki te poze kesyon an pou di ki le li panse I’ap
ka bay repons pa li sou kesyon an. Nan ka sa, li ka
antreprann lot konvesasyon diran dele li te bay la.
Koodonate a oubyen okenn Dirckte oubyen Pot-Pawol
pa dwe angaje konvesyon anliy avek okenn manb Pano a
oubyen Administrasyon an ki gen kesyon oubyen demand
anliy ke yo pa adrese. Si moun ki konsene yo vle fe
konvesasyon an prive pito, yo dwe mansyone sa. Konsa,
kominikasyon alakoutime yo ka rekomanse ak moun sa.

o Atik 8.10.1.2.2 : Si manb Pano ki te pwopoze
privatizasyon konvesasyon an pa janm fe swivi vre, lot
manb ki konsene a oblije rapote sa a KJ la pou desizyon.
Si se K] la menm ki an vyolasyon an, Atik 7.1.2.1 an
dwe aplike apwe tout lot demach pou mennen
konplayans yo t’a va echwe.

e Atik 8.10.1.3 : si yon mesaj jis mansyone non yon manb men
li pa yon kesyon oubyen yon demand, manb sa pa oblije reponn
mesaj sa. Li ka chwazi reponn si li vle men li pa oblije paske se
pa te ni yon kesyon ni yon demand ki te fomile a li a.

o Atik 8.10.1.3.1: Si ou t’ap atann repons oubyen
komante sou yon bagay ou di nan yon mesaj men ou pa
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jwenn, jis refomile mesaj la sou fom yon kesyon oubyen
ajoute yon demank kle pou garanti ou yon repons.

" Atik 8.10.2 : konsidere nati enténasyonal PEEB genyen an e misyon

presan ke li resevwa de Bondye a, sa retade avansman proje a epi li
afekte moral res manb ki motive pou travay la yo le yon manb Pano a
oubyen Administrasyon an jis inyore kominikasyon ki konsene li yo.
Kidonk pou minimize fwistrasyon, KJ la entedi pesonn inyore pesonn
nan PEEB! Si ou pa dako ak yon bagay yon moun di ou, di moun nan
sa kleman, men sa pa pemi pou ou jis inyore li.

e "Atik 8.10.2.1 : [Lib abit] paske travay Bondye se konplétman
lib e volonte a, epitou, pou evite afekte moral lot manb
Administrasyon an ki byen dispoze yo, K] la mande yon manb
demisyone pito olye li t’a deside inyore kominikasyon ki adrese
ali yo ke an pesonn oubyen anliy. Asireman, si se yon konplenn
oubyen yon revandikasyon manb sa genyen, Administrasyon an
dwe adrese sa anvan bagay la rive nan pwen sa.

o MAtik 8.11 : [Konpansasyon Manb Administrasyon nan PEEB] Manb
Administrasyon PEEB pa dwe janm salarye pou evite imaj mesene a ki pa

apwopriye pou yon moun ki nan domen preche levanjil. (evitik 22 : 10 / Lik 15 : 19

/Jan 10 : 12-13) Sepandan, nan fen chak ane fiskal, Koodinasyon Jeneral la dwe

distribye pwoposyonelman (selon résponsablite chak manb te asire a) 50% nan

balans kont banke prensipal PEEB a ant Manb Administrasyon an sou fom

bonis. (I Timote 5 :16)

o Atik 8.12 : PEEB genyen yon yerachi oubyen yon chenn komand ki ale de

1 a 6 pou endike otorite chak manb Administrasyon an. Depi nimero 1 pou

rive nan 5 se manb Administrasyon an. Nimero 6 se disip yo. Yerachi sa

idantifye nan PEEB a avek chif romen.

I
II.
I1I.

IV.

VI.

Koodonate Jeneral la
Direkte avek Pot-Pawol yo
Tout moun ki résponsab yon fonksyon oubyen yon

sevis ak Delege Nasyonal yo tou
Tout moun ki patisipan nan yon fonksyon oubyen yon
sevis ak Delege Depatmantal yo tou
Delege Kominal yo
Tout Disip yo
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e Atik 8.12.1 : Manb chak Biwo ak chak Ministe dwe pran lod
nan men Dirékte Biwo sa oubyen Pot-Pawol Ministe sa selman

pou evite konfizyon. Sepandan, nan bagay ki konsene disiplin,

sekirite, proteksyon repitasyon PEEB, avek pou evite blasfeme
levanjil la, yon moun ki pote badge nimero 1 ka pase tout lot
nimero yo lod pou fe oubyen pa fe yon bagay, moun ki pote
badge nimero 2 yo ka pase nimero 3 a 6 yo lod kelkeswa Biwo
oubyen Ministe ke yo mand lan, moun ki pote badge nimero 3
yo ka pase nimero 4 a 6 yo lod kelkeswa Biwo oubyen Ministe
ke yo mand lan, moun ki pote badge nimero 4 yo ka pase
nimero 5 ak 6 yo lod kelkeswa Biwo oubyen Ministe ke yo
mand lan, anfen moun ki pote badge nimero 5 yo ka pase
nimero 6 yo lod. KJ a ap trete dezobeyisans tout lod ki te bay
selon Atik sa pou ensibodinasyon epi ap aji an konsekans
selon diskresyon li.

o "Atik 8.13 : yon Dir¢kte oubyen Pot-Pawol pa gen dwa pou pase
responsablite yon echek nan Biwo oubyen Ministe li responsab la a manb
Biwo/Ministe a oubyen menm blame manb Biwo/Ministe sa an piblik pou
echek la paske sa demontre yon absans de sans responsablite nan Direkte
oubyen Pot-Pawol sa. Dirckte ak Pot-Pawol yo dwe toujou aksepte tout
blam an piblik, answit blame manb ki responsab la an prive.

® Atik 9 : Tout moun k’ap sevi PEEB dwe demontre volonte pou yo kenbe tet yo
dwat selon pawol Bondye a yon fason pou levanjil pa blasfeme.

o Atik 9.1 : Si yon manb Administrasyon PEEB ap pwatike yon peche, li dwe
jwenn yon tretman selon Matye 18 : 15-18. Si problem nan pa rezoud,
manb sa ap konnen yon destitisyon imedyat pou evite ke levanjil pa blasfeme.

" Atik 9.1.1: Dapre referans ki site anle a, se nenpot manb
Administrasyon PEEB ki konnen yon lot manb nan peche an premye
a ki dwe fe avans ve moun sa endividyelman pou egzote moun sa akote
san li pa fe res Administrasyon an konnen sa. Si moun nan pa vle
rekonet peche a e pran etap pou korije sitiyasyon an, manb sa dwe
pran 1 ou 2 lot manb ki nan nenpot Biwo ou Ministe avek li pou pale
avek moun li konnen k’ap pwatike peche a anko. Si sa toujou pa mache,
se le sa atd moun ki konnen eré¢ a dwe konvoke chak Biwo avek
Ministe yo pou yon rankont kote nou pwal trete sitiyasyon an nan
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Administrasyon an. Si peche a toujou pa vle pran konsyans, admet to
li, e promes chanjman, l¢ sa a atdo moun sa ap destitiye.

" Atik 9.1.2 : Yon moun ki destitiye akoz yon peche I’ap pwatike p’ap
ka sevi proje a ou asosye avek proje a anko. Eksepte si moun sa pran
konsyans, korije sitiyasyon an, epi ekri yon let ckskiz pou li voye yon
kopi nan chak Biwo avek Ministe kote ke li promet pou li pa fe bagay
konsa anko. Se I¢ sa moun sa ap elijib pou li ka travay nan proje a ou
asosye avek proje a pou tet li oubyen anba yon lot enstitisyon.

o Atik 9.2 : Si nou trouve ke yon moun te entansyonclman bay manti nan
rapo, nan ranpli fom oubyen nan yon anket, moun sa ap bezwen ekri yon
let ekskiz e voye yon kopi nan chak Biwo ak Ministe yo pou li devwale ki
manti li bay, pouki li te bay manti a, e pwomes ke li p’ap fe sa anko. Sinon,
moun sa ap destitiye.

o Atik 9.3 : peche yon moun te komet anvan PEEB e ki deja korije pa bezwen
devwale ni nan fomile enskripsyon an, ni nan okenn enterview.

" Atik 9.3.1 : Peche ki te komanse anvan yon moun rejwenn PEEB e
ki toujou egziste (menm si proses koreksyon an komanse deja men li
jis poko fini) nan moman moun nan ap entegre nan Administrasyon
PEEB a bezwen devwale swa nan fom enskripsyon an oubyen nan
enterview avek K] la.

® Atik 10 : Chak manb Administrasyon an gen dwa a 2 tip de rapo finansye; yon
rapo anyel ki detaye tout sa ki pase nan nivo finans pou ane a avek yon rapo
klarifikativ apre chak evenman maje pou klarifye a manb Administrasyon an kijan
evenman an afekte finans proje a.
O Atik 10.1: Rapo finansye anyel la obligatwa chak ane. L’ap cksplike tout
antre avek soti proje a nan ane li kouvwi a avek tout ti detay yo.
O Atik 10.2: Rapo finansye klarifikativ yo pa obligatwa. Yo dwe bay selon K]
ajije li nesese pou klarifye antre avek depans ki fet nan yon aktivite patikilye
yon fason pou elimine dout lakay r¢s manb Administrasyon an.

® Atik 11: Tout manb PEEB dwe genyen kat ki idantifye li kom manb PEEB a.
o Atik 11.1: Fwe pou kat manb lan ap varye selon jan K] we sa nesese.
o Atik 11.2: Tout manb PEEB dwe pote kat manb lan nan kod badge PEEB a
nan kou yo selman oubyen nan yon klip badge k’ap tache nan poch chemiz,
kosaj, ves, rob, oubyen mayo sou pwatrin goch yo selman.
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" Atik 11.2.1: Biwo Lojistik PEEB ap soti kod badge ki ofisyel la pou
yon fwe ke KJ va detemine. Okenn kob badge ki pa ofisyel pa dwe

janm iilize.

® Atik 12: Nenpot manb ki pran yon desizyon definitiv pou li pa obscve bib la
oubyen nenpot nan Atik RE lan ap jwenn yon teminezon imedyat kom manb nan
PEEB. Sepandan, si se difikilte ki anpeche yon mand aplike yon atik nan Regleman
Enten sa, Administrasyon an dwe akomode moun sa nan fason ke li jije bon.

® Atik 13: Nenpot manb ki te temine ka tounen manb PEEB anko. Pa gen limit sou
konbyen fwa yon moun ka retounen manb PEEB menm jan pa gen limit pou yon
peche repete vin pa ka padone anko. (Maye 15 : 21)

o Atik 13.1: Yon manb ki temine premye fwa e ki eksprime dezi pou
retounen manb PEEB anko ap rete tann 1 an soti nan dat li te temine a pou
li soumet yon let eskiz a Administrasyon an. Aksyon sa ap garanti retou
manb sa.

o Atik 13.2: Yon manb ki temine yon dezyem fwa e ki eksprime dezi pou
retounen manb PEEB anko ap rete tann 2 zan soti nan dat li te temine
dezyem fwa a pou li soumet yon let eskiz epi yon chita pale avek
administrasyon an anvan li ka retounen manb anko.

o Atik 13.3 : Yon manb ki temine yon twazyem fwa e ki eksprime dezi pou
retounen manb PEEB anko ap rete tann 3 zan soti nan dat li te temine
twazyem fwa a pou li soumet yon let eskiz epi pran yon fomasyon sou
« kretyente ak kalite lakay manb PEEB » anvan li ka retounen manb anko.

O Atik 13.4 : Sou katriyem fwa a kontinye, Atik 13.3 a ap repete. Epi, 1 an

ap kontinye ajoute sou dele denye fwa teminezon an te rive a.

® Atik 14 : Nenpot manb Pano PEEB a gen privilej pou fe yon propozisyon a
Koodonate Jeneral la pou li amande yonn ou plizye Atik nan Regleman Enten lan
si manb lan twouve sa nesese pou progre PEEB avek pou avansman levanjil la.

o Atik 14.1 : Manb sa ap bezwen ranpli fom FO003 a e voye yon kopi idantik
nan chak Biwo ak Ministe yo. K] la dwe konvoke yon asanble jeneral nan
mwens ke 180 jou pou diskite propozisyon an epi mande manb yo pou yo
vote sou li.

" Atik 14.1.1 : Yon minimum de 80% nan manb aktyel Pano a bezwen

pwezan pou rann yon vot valid e yon minimum 70% nan moun ki
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pwezan yo dwe vote pozitif pou propozisyon an pase. Yon
propozisyon ki pase pa vle di ke li aplikab imedyatman.

o Atik 14.2: Si propozisyon an pase, K] a dwe efektye chanjman sa nan
Regleman Enten lan epi Pano a dwe siyen nouvo Regleman Enten lan nan
90 jou maksimom de dat propozisyon an te pase a. Toutotan nouvo RE lan
poko siyen, nouvo Atik ki apwouve yo poko rantre an aplikasyon.

o Atik 14.3 : Si propozisyon an pa pase, chak manb Administrasyon an ki te
vote negatif dwe ekri yon not nan fom FO003 a pou di egzavekteman pouki
rezon yo vote non. Manb ki te f¢ propozisyon an ap gen yon maksimom de
365 jou pou li fe chanjman nan propozisyon an yon fason pou li ka genyen
70% vot ki nesese pou propozisyon an pase a.

" Atik 14.3.1: Si Manb sa chanje propozisyon an e voye yon nouvo
kopi fom F0003 bay chak Biwo avek Ministe yo anko, KJ la dwe
konvoke yon lot asanble jeneral nan mwens ke 180 jou pou diskite
nouvo fom F0003 an e vote sou li anko. Si propozisyon an pase fwa
sila, KJ a dwe aplike Atik 14.2 a. Si propozisyon an pa pase toujou,
Administrasyon an dwe aplike Atik 14.3 a anko. Manb sa ap gen yon
denye (3¢) opotinite pou li fe chanjman e aplike Atik 14.3.1 an anko.

" Atik 14.3.2: Si Manb sa aplike Atik 14.3.1 an anko pou yon 3¢ ak
denye fwa e propozisyon an pase fwa sila, KJ a dwe aplike Atik 14.2
a. Si propozisyon sa pa pase toujou, okenn manb nan Administrasyon
an p’ap gen dwa fe menm propozisyon sa anko pou yon peryod de 3
zan soti nan dat denye echek propozisyon.

" Atik 14.3.3 : Si yon lot manb nan Administrasyon an konvenk ke
propozisyon an bon men li toujou echwe akoz ote pwensipal la manke
ekri li byen, manb sa dwe jwenn yon sel opotinite pou li aplike Atik
14.3.1 an anko. Si propozisyon an pase fwa sila, K] a dwe aplike Atik
14.2 a. Si propozisyon an toujou pa pase, Atik 14.3.2 la ap rantre an
efe imedyatman.

O Atik 14.4 : Sise KJ la menm ki deside amande RE lan, li ka evite pwosesis
fom FO003 a pou li amande RE lan dirckteman. Men, li dwe soumet
amandman an a res manb Pano a pou komante ak konsantman yo anvan li
ofisyalize li.

" Atik 14.4.1 : K] la dwe konsidere tout komante yo epi f¢ chanjman
ke li twouve rezonab yo. Tout manb Pano a dwe siyen amandman an

apre chanjman yo ke komante manb sa te agreye ou pa.
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" Atik 14.4.2 : si yon manb Pano a refize siyen amandman RE lan
paske sigjesyon li te f¢ a pa agreye, manb sa dwe demisyone oubyen
K] la dwe destitiye manb sa de Administrasyon an pou ensibodinasyon.
Sepandan, moun sa ka rete manb PEEB si li vle sa.

o Atik 14.5 : K] la genyen dwa veto* sou tout pwopozisyon amandman RE
lan. Men, pou evite yon aparans otorite demezire, li dwe itilize dwa sa tre
raman. Lika veto yon pwopozisyon amandman RE lan selman le li konvenk
ke pwopozisyon an vyole volonte Bondye ak entegrite PEEB nan yon pwen
endinyasyon. Li dwe itilize dwa veto a selman le li konvenk ke menm ata
debat pwopozisyon sa ka lakoz yon santiman endinyasyon ak desepsyon nan
manb Pano a.

= Atik 14.5.1 : dwa veto a pemet K] la entedi kategorikman yon
pwopozisyon amandman pou li pa menm jwen chans ale nan diskisyon

\
alevwa yon vot.

® Atik 15 : Administrasyon PEEB a sclman gen tout otorite sou tout materyel
tankou lokal, veyikil, jenerate, etc., avek tout sevis PEEB yo.

O Atik 15.1 : sepandan, tout lokal, veyikil, ak lot materyel PEEB yo dwe rete
disponib a tout Kretyen oubyen enstitisyon kretyen san yo pa bezwen peye
yo fre pou itilize yo depi se nan kad avansman levanjil y’ap itilize yo nan yon
fason ki p’ap benefisye yo ekonomikman.

" Atik 15.1.1 : Si endividi kretyen sa oubyen enstitisyon kretyen sa ap
ranmase yon profi kelkonk nan kad aktivite y’ap fe a, Administrasyon
PEEB dwe chaje yo yon fre rezonab pou itilizasyon lokal, veyikil,
materyel, avek sevis PEEB yo.

® Atik 16 : Pcsonn pa dwe resevwa blam pou vyolasyon yon reg ki pa egziste ni
nan bib la, ni nan Regleman Enten lan, oubyen nan okenn Modod Administratif
yon Biwo oubyen yon Ministe. Sepandan, si lod moun sa vyole a mansyone nan
yonn nan dokiman sa yo ki gen jirisdiksyon sou manb sa selon Atik 3.1 an, moun

sa dwe resevwa blam avck lot pinisyon ki apropwiye pou sa.
o "Atik 16.1 : Si Administrasyon PEEB jije ke yon manb poze yon aksyon ki
rann administrasyon an enkonfotab san ke dokiman ki gen jirisdiksyon sou
PEEB yo pa an vyolasyon, Administrasyon an dwe pwofite de sitiyasyon sa
pou li amande Regleman Enten lan kote I’ap ajoute Atik ki rann aksyon sa
inakseptap nan PEEB alavni. Manb ki va poze aksyon sa anko va jwenn blam
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men manb ki te poze aksyon an anvan li te ilegal nan PEEB a pa dwe jwenn
okenn blam pou sa paske li pa te vyole okenn reg ki egziste. (Romens : 13)

® *AAtik 17 : Si apre tout efd, Administrasyon an t’a konvenk ke PEEB rive nan
yon pwen kote disolisyon li inevitab, Administrasyon an dwe asire ke tout bagay
sa yo rive kom yon denye sevis a PEEB anvan eliminasyon ofisyel li : sit entenct
la oblije féemen - tout kont banke dwe femen - tout sevis ki te sou non
PEEB dwe temine - tout lokal otomAtikman rete pou asanble kretyen
kote li lokalize a (si pa genyen, lokal sa dwe vann tou) - tout materyel
dwe vann nan « vant-ozanche » e tout res lajan an, san retire yon
santim, dwe separe bay pov apre tout dét PEEB fin peye — tout endividi
oubyen enstitisyon ki te dwe PEEB ap otomatikman libere de deét sa si
yo pa ka peye anvan dat Administrasyon an vize pou disolisyon ofisyel
la. Apre Administrasyon an fin rankontre pou yon denye fwa pou lapriye e pou
elimine PEEB ofisyelman, non PEEB pa dwe janm itilize pa okenn manb
Administrasyon an pou mennen okenn biznis oubyen aktivite anko.

o Atik 17.1 : «sit enténet la oblije féemen » vle di ke li pa dwe pase a
okenn lot enstitisyon oubyen endividi menm si se pou koz levanjil. K] la
dwe bay lod a Lide Milti-Medya a pou inisye pwosesis pou femen sit entenet
la. Disolisyon PEEB pa ka ofisy¢l pazavan sa tounen reyalite.

o Atik 17.2 : « tout kont banke dwe femen » vle di ke disolisyon PEEB
pa ka ofisycl toutotan gen yon kont bank ki louvwi toujou sou non PEEB.

o Atik 17.3 : « tout sevis ki te sou non PEEB dwe témine » vle di ke
PEEB pa dwe elimine pandan ke gen tranzaksyon k’ap mennen toujou sou
non PEEB. Kes Asistans Kretyen (KAK) nan avek tout lot sevis yo dwe
femen anvan disolisyon PEEB tounen reyalite.

o Atik 17.4 : «tout lokal otomatikman rete pou legliz kote li
lokalize a » vle di ke PEEB antan yon enstitisyon kretyen ki konstwi ak
ofrann Kretyen yo dwe sede tout lokal li yo a asanble kretyen kote yo chak
lokalize a. Administrasyon an pa dwe chaje asanble sa yo okenn fre pou li
kite lokal sa yo pou yo paske lokal yo te bati ak ofrann Kretyen menm. Si pa
gen okenn asanble ki lokalize pre yon lokal, lokal sa dwe vann e lajan an dwe
separe bay pov yo apre tout det PEEB te fe fin peye.

o "Atik 17.5 : « tout materyel dwe vann nan « vantozanche » e
tout lajan an dwe separe bay pov » vle di ke tout materyel PEEB
posede nan moman vantozanche a dwe disponib pou vann san yon pri
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minimal. Sa dwe fet konsa yon fason pou fasilite vant rapid materyel sa yo.
Separasyon tout lajan sa ak tout lajan ki te sou kane yo bay pov vle di ke lajan
an pa dwe separe bay asanble yo oubyen benefisye okenn manb nan
Administrasyon an dirckteman ou endirekteman. Manb Administrasyon an
pa gen dwa pou achte nan vantozanche sa nonplis. Li rezeve selman pou tout
kretyen (kelkeswa denominasyon an) men ki pa nan Administrasyon PEEB.

O Atik 17.6 :« tout endividi oubyen enstitisyon ki te dwe PEEB ap
libere de deét sa si yo pa ka peye anvan dat Administrasyon an
vize pou disolisyon an » vle di ke Administrasyon an dwe fe tout efo
pou kolekte tout det yo amikalman men san li pa mete moun sa yo okouran
de Atik 17 la. Sepandan, si se tout bon moun ki dwe yo pa ka peye anvan
jou ki fikse pou disolisyon an, Administrasyon an dwe f¢ moun sa yo konnen
ke det la elimine pou evite ke okenn manb Administrasyon an eseye kolekte
det yo apre disolisyon PEEB. Sa t’ap yon foub devan Bondye, yon diskredi
sou do kretyen sa, e yon blasfem pou levanjil.

®™ Atik 18 : PEEB rekonet 2 tip de dire de egzistans pou dokiman li yo ; yon group
dokiman konsidere tanpore e yon lot group dokiman konsidere pemanan. KJ la
gen otorite final nan deteminasyon dire egzistans tout dokiman. Sepandan,
dokiman tankou RE sa, MAD yo, liv Kan-LABIB yo, avek lot dokiman ki gen nati
simile dwe konsidere kom pemanan pandan ke dokiman tankou memo, resi, let,
ore, avek ot dokiman ki gen nati simile dwe konsidere kom tanpore.

o Atik 18.1 : tout dokiman ki sevi nan PEEB dwe konseve pou toujou si li
gen nati pemanan oubyen gen yon ckspektasyon de egzistans de 15 lane pou
pi piti si li gen nati tanpore.

" Atik 18.1.1 : tout Biwo/Ministe dwe founi tout dokiman pemanan
oubyen tout dokiman tanpore ki date 5 lane oubyen mwens a manb
Administrasyon an, staf, disip, lot kolaborate PEEB, oubyen leta peyi
a menm le yo f¢ demand pou yo.

o Atik 18.2 : tout Biwo ak Ministe gen responsablite pou jere ak konseve
tout dokiman ki itilize nan sevis Biwo/Ministe sa pou yon dire 5 lane de dat
dokiman an te rantre nan Biwo/Ministe a. Apre 5 lane a ekoule, yo dwe
renmet Biwo Koodinasyon an dokiman sa pou konsevasyon nan achiv pou
10 lane adisyonel. Pesonn pa gen dwa pou mande yon dokiman tanpore ki
date plis ke 15 lane.
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" Atik 18.2.1 : Sekrete chak Biwo oubyen Ministe gen responsablite
pou jere ak konseve dokiman Biwo oubyen Ministe respektiv li an
diran 5 premye lane yo. Sekrete Koodinasyon Jeneral la gen
responsablite pou jere ak konseve dokiman ki nan achiv yo tou pou
10 lane adisyonel. Sepandan, Direkte avek Pot-Pawol yo gen
responsablite final pou tout dokiman Biwo oubyen Ministe a. Le yon
dokiman ki te dwe disponib pa disponib, Dirckte oubyen Pot-Pawol
ki konsene a dwe reponn kesyon Administrasyon an epi aksepte blam
lan pesonelman. Sepandan, yo ka toujou blame oubyen pwopoze
destitisyon Sekrete ki konsene an prive pandan yo aksepte
responsablite a an piblik.

e Atik 18.2.1.1 : dokiman ki gen logo oubyen antet PEEB pa
dwe janm jete nan fatra an antye men yo dwe koupe an retay
yon fason pou ni logo ni antet la pa paret akle anko.

" Atik 18.2.2 : imedyatman yon Dirckte/Pot-Pawol aprann ke yon
dokiman pedi, li dwe soumet yon fom F0018 a Koodinasyon Jeneral
la nan mwens ke 1 semenn (7 jou) pou achiv nan plas dokiman ki pedi
a.

" Atik 18.2.3 : tout manb gen 3 jou maksimom pou soumct tout
dokiman ke yo pa bezwen anko a Sekrete ki konsene a pou jesyon ak

konsévasyon.

™ Atik 19 :Regleman Enten sa konsene zafe enten Administrasyon an selman, li pa
pou disip oubyen zanmi PEEB yo. Kidonk, yo pa gen bezwen pou ni touche li, ni
fe lekti ladann.

o Atik 19.1 : Chak Dirckte oubyen Pot-Pawol dwe toujou posede yon kopi
RE lan. Yon dwe resevwa yon kopi gratis inisyalman epi chak fwa RE lan
amande. Kopi a dwe toujou prezantab. Dirckte ak Pot-Pawol yo dwe li
dokiman sa chak jou pou pemet li gide yo nan fason y’ap administre
Biwo/Ministe ke yo anchaj la. Yo pa dwe janm entansyone¢lman pran yon
desizyon ki kleman vyole RE lan.

" Atik 19.1.1 : dokiman sa dwe konseve pwop e san okenn tach pa siy
respe paske se dokiman manman PEEB li ye a. Bib la se dokiman Papa
PEEB. Siy deteryorasyon ki soti de yon itilizasyon nomal akseptab.
Tout kopi dwe ranplase gratisman le deteryorasyon nomal yo egzajere.
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RE lan dwe prezan e pre pou itilizasyon nan tout rankont Pano PEEB
a (anliy oubyen an pesonn).

e Atik 19.1.1.1 : si yon Direkte/Pot-Pawol domaje oubyen pedi
kopi li te resevwa a, li dwe resevwa yon lot kopi e K] la rezeve
dwa pou li chaje Dirckte/Pot-Pawol sa yon penalite pou lot
kopi a. Dirckte/Pot-Pawol sa pa gen dwa itilize fon
Biwo/Ministe li a pou peye penalite sa. Yon Dirckte/Pot-
Pawol ki refize peye fre pou li resevwa yon nouvo kopi ap an
vyolasyon Atik 19.1 RE lan. Yon vyolate ki pesiste e irepantan
ap destitiye nan tout pozisyon lidechip nan PEEB men li ka sevi
nan yon lot pozisyon si li vle sa.

o Atik 19.2: res manb Administrasyon an pa bezwen posede yon kopi.
Sepandan, Direkte/Pot-Pawol chak manb gen responsablite pou asire ke
manb sa konnen responsablite li selon RE lan. Dirckte/Pot-Pawol yo pa gen
dwa fe fotokopi dokiman sa pou distribisyon a res manb yo.

" Atik 19.2.1 : nan ka fos maje, fotokopi dokiman sa pemi avek
konsantman ekri KJ la selman.

o Atik 19.3 : tout Biwo oubyen Ministe k’ap soti yon MAD pou sevis,
program, oubyen aktivite PEEB yo dwe rete nan limit Bib la avek limit
regleman sa. Yon MAD ka pi seve ke RE lan, men li pa dwe janm mwens

seve.

O Atik 19.4 : tout manm Pano a ki disponib dwe siyen Régleman Enten sa
kom prev ke yo konsyan de otorite li sou fonksyonman Biwo avek Ministe
PEEB yo e ke yo dako pou aplike li alalet.

SKKLKLKLKKKKDDEDIDDDD>>
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Aneks

Akwonim ki apwouve nan Administrasyon PEEB

K] : Koodonate Jeneral oubyen Koodinasyon Jeneral
DAD : Direkte Administratif

BAD : Biwo Administratif

DAK : Direkte Akademik

BAK : Biwo Akademik

DL : Direkte Lojistik

BL : Biwo Lojistik

PPA: Pot-Pawol Ministe Anseyman

MA: Ministe Anseyman

PPP: Pot-Pawol Ministe Priye

MP: Ministe Priye

RE : Regleman Enten

MAD : Modod Administratif

KAK : Kes Asistans Kretyen

SAV : Seévis Acha & Vant

DPS : Dispanse Premye Swen

SADME : Sevis Asistans Don, Ministe, ak Evanjelizasyon.
DN : Delege Nasyonal

DD : Delege Depatmantal (Enkli Delege Provensyal)
DK : Delege Kominal

Definisyon :

- Pano PEEB (12 manb maksimom) : Responsab chak Biwo ak Ministe nan
PEEB asiste de Adjwen yo.

- Administrasyon PEEB : Ansanm manb tout Biwo ak konséy Ministe vo. Li
diferan de Biwo Administratif la ki se yon sel Biwo pou kont li.

- Staf : tout kretyen ki ap ofwi yon sevis pemanan a PEEB san ke yo pa manb

Administrasyon an.
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Asanble jeneral PEEB : Administrasyon an + staff + Disip + Zanmi PEEB yo

Manb PEEB : Tout manb Administrasyon an, staf, ak disip yo. Tout kretyen ki
genyen kat idantite PEEB a.

Disip PEEB : tout kretyen k’ap patisipe nan seri etid ke PEEB ofwi a trave Kan-
LABIB la.

Zanmi PEEB : Tout kretyen an Jeneral ki dako kolabore avek PEEB.

Sevis/ Program : Tout bagay PEEB fe pou yon moun oubyen yon enstitisyon san
li pa bezwen ¢d moun sa oubyen entitisyon sa pou rann bagay sa posib.

Aktivite : Tout bagay PEEB mete sou pye ki disponib pou tout kretyen vin
patisipe tankou, kwazad, konse, konkou, etc.

Kolaborasyon (nati tanpore) : Tout bagay PEEB ap reyalize avek ed yon moun
oubyen ed yon lot enstitisyon.

Afilyasyon (nati pémanan) : Le PEEB antann li avek yon moun oubyen yon lot

enstitisyon pou nou fe wout ansanm.
]iridiksyon : Yon éspas jeyografik ki anba résponsablite yon delege.

Ensibbdinasyon : tout aksyon ki poze entansyonéhnan pou deréspékte otorite
yon moun ki plase sou tet yon lot selon yerachi Administrasyon PEEB a. Tout
mank rekonesans, mank imilite, oubyen mank obeyisans a otorite yon moun ki

plase sou tet ou.

« dwe toujou » oubyen « pa dwe janm » : prezans ekspresyon sa yo nan yon
Atik endike ke lide Atik sa fondamantal pou entegrite PEEB selon vizyon ke
Bondye te bay premye K] la. Kidonk, okenn K] ki monte sou tet PEEB pa gen dwa
modifye lide Atik sa oubyen elimine li toutotan PEEB egziste. Nenpot K] ki chanje
oubyen elimine yon Atik ki genyen ckspresyon sa yo koupab kont esans egzistans
PEEB menm. Kidonk, PEEB orijinal la otomAtikman sispann egziste jou sa a

menm e yon nouvo enstitisyon tou kreye menm si li toujou pote non PEEB a. Vre
PEEB orijinal la pa egziste anko.

Yon asterik wouj (*) endike Atik ki pémanan yo, sa vle di Atik ki pa dwe janm

modifye oubyen elimine nan RE lan.

Yon aksan sikonfleks ble () endike Atik ki mache avek yon not pou eksplike li
davantaj oubyen jistifye desizyon ki mennen li an.
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- Fonksyon kouran : tout aktivite regﬂye oubyen jounalye ki deja etabli pou yon
manb fe pou pemet pos li responsab la ranpli responsablite li.

- Veto :dwa K] la selman genyen pou refize kategorikman yon amandman RE lan
san li pa jwenn chans rive nan diskisyon ak vot.

Not éksplikasyon atik yo:

(Atik 2.4.2) Mezi sa vize evite ke PEEB tounen yon biznis k’ap fe mache nwa. 10%
benetis rezonab.

(Atik 7.1 / 7.1.1.1) se yon nominasyon e non yon eleksyon. Kidonk, pa dwe gen 2 ou

plis Kandida fas-a-fas nan moman an men Pano a dwe fokis sou yon grenn kandida a
selman. Mezi sa nesese pou pemet ke Pano a rete fokis sou karakte espirityel, moral, ak
sosyal lakay kandida a olye de jis ap konpare li avek lot kandida a/yo pou twouve kiyes
ki gen mwens defo. Nou oblije egzije plis de yon moun ki pwal antet konpare a moun
k’ap jis segonde yo. Kandida a dwe prezante vizyon li pou PEEB anba kouveti RE sa.
Answit, Pano a ap pase a faz konfimasyon an. Si kandida a pa jwenn sipo tout rés manm
Pano a, Pano a ap klotire rankont lan e retounen nan lapriye pou Bondye ede nou
idantifye moun li vle a. Pano a ap reprann menm prosesis la l¢ li idantifye yon lot kadida
pou pos sa.

(Atik 8.1.5.1) Rezon ke pozisyon Koodonate Jeneral la pa dwe janm nan elcksyon se

pou evite ke li pa ap mennen PEEB selon estrateji k’ap pemet li jwenn vot le moman
eleksyon tounen anko. KJ a dwe toujou santi li lib nan desizyon ke I’ap pran yo konesan
ke li p’ap bezwen vot pesonn pi devan pou pemet li rete nan pozisyon an. Konsa, KJ a
ap toujou ka pran desizyon selon bib la e selon sa Bondye va mete sou ke li pou li fe olye
de ap pran desizyon jis pou satisfe sa res manb administrasyon an mande yon fason pou
yo ka vote pou li pi devan.

(Atik 8.1.5.2.1) Mezi sa vize evite ke nou pran sipriz kote yon anseyan oubyen yon

predikaté ap preche yon dotrin ki kontre a bib la ¢ a doktrin PEEB jis paske nou pa te
Verifye doktrin moun sa anvan nou bay li mikro nan PEEB oubyen nan non PEEB.

(Atik 8.1.5.3.1) Tout moun ki rate 2 Kan-LABIB yonn apre lot toujou konsidere kom
aktif Kan-LABIB. Men, yon moun ki rate 3 Kan-LABIB yonn apre lot pa konsidere kom
manb aktif anko.

(Atik 8.10.1.1) Mezi sa vize demontre respe yonn genyen pou lot selon obligasyon Kris

la fe nou menm ki disip li.
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(Atik 8.10.2.1) Nou konprann tre byen ke demisyone nan Administrasyon PEEB pa

ckivalan a demisyone nan Sali a. Kidonk, moun sa ka toujou rete zanmi PEEB, e nou ap
toujou tre kontan cheche kolaborasyon moun sa le nou gen bezwen pou li. « Demisyon
nan ka sa jis vle di ke moun sa admet ke Ii pa dispoze ase pou reponn a egzijans misyon PEEB a. »

Kidonk, li libere ¢spas la pou yon lot moun ki pi disponib ka f¢ travay la.

(Atik 8.11) Mezi ak fomalite sa vize pou pemet ke PEEB pran swen moun k’ap sevi

misyon an san li pa transfome yo an mesene pou sa.

(Atik 8.13) Sa pa akseptab pou yon Direkte oubyen Pot-Pawol di : « M’ap prezante ékskiz
paske Sekreté a oubyen Kontab la pa te prepare sevis sa alé » men yon Direkte oubyen Pot-
Pawol dwe toujou di : « M’ap prezante ékskiz paske Biwo/Ministé a pa te prepare sévis sa alé
» oubyen preferabman « M’ap prezante ékskiz paske Mwen pa te prepare sevis sa alé ». Pratik
sa ap ede nou plis devlope sans responsablite pou Biwo/Ministe nou anchaj la.

(Atik 16.1) Atik sa vize evite ke Administrasyon an blame oubyen pini yon moun pandan
ke moun sa pa te reyalize ke li t’ap fe yon bagay ke Administrasyon a pa apwouve.

(Atik 17) Mezi sa yo vize pwoteje entegrite ak repitasyon chak manb Administrasyon
PEEB pandan ke y’ap evite ke pesonn panse ke okenn manb nan Administrasyon an te

gen entere nan disolisyon PEEB.
(Atik 17.5) Atik sa vize evite ke diskredi tonbe sou do manb Administrasyon an si Bondye
t’a deside akonpli misyon PEEB.

SKLKLKLKLKKLKLKSODEIDDDD>>
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Aplikab imedgatman anba otorite Pano sa:

MIWER MERNM, oo , mwen deklare volonte avek
clesizyon mwen devan Bondge e devan tout moun ki Prezanjodi a pou mwen résPékte

Kégleman Entén sae fe tout sa mwen kapab pou asire ke tout Atik ladann aPlike alalet.

Kobdonaté Jcncral

MIWER MERMM, oo , mwen deklare volonte avek
c]esizyon mwen devan Bondge e devan tout moun ki Prezanjodi a pou mwen réspékte

Kégleman Entén sae fe tout sa mwen kapab pou asire ke tout Atik ladann aPlike alalet.

Direkte Administratif

MAWER MERM, oo , mwen deklare volonte avek
c]esizyon mwen devan Bondge e devan tout moun ki Prezanjodi a pou mwen réspékte

Kégleman Entén sae fe tout sa mwen kapab pou asire ke tout Atik ladann aPlike alalet.

Direkte Lojistik
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MIWER MENM, oo , mwen deklare volonte avek
clesizyon mwen devan Bondge e devan tout moun ki Prezanjodi a pou mwen résPékte

Rég!eman [” nten sa e fe tout sa mwen kapab pou asire ke tout Atik ladann ap]ike alalet.

Direkte Ai(adcmi‘(

MIWER MERMM, oo , mwen deklare volonte avek
clesizyon mwen devan Bondge e devan tout moun ki Prezanjodi a pou mwen résPékte

Kégleman Entén sae fe tout sa mwen kapab pou asire ke tout Atik ladann aPlike alalet.

Pot-Pawsl Ministe Anséyman
Y

MIWER MERMM, oo , mwen deklare volonte avek
c]esizyon mwen devan Bondge e devan tout moun ki Prezanjodi a pou mwen réspékte

Kégleman Entén sae fe tout sa mwen kapab pou asire ke tout Atik ladann aPlike alalet.

Fc‘)t~Fawc‘)l Ministe Friyé

Dat Sigati :
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Amandman yo

O{isgalizasgon / 21 Novanm 2021 / Atik 1-17

le amandman / 24 Oktob 2022 / remaniman Atik 8 ak aclisg on Atik 18 ak 19
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